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Consignado 1
EM HOSPITAL

Taubaté abre 201
oportunidades
para hospital

O governo estuda mudan-
ças nas regras do emprés-
timo consignado para ser-
vidores federais, como já
ocorre com os aposentados
e pensionistas do INSS. A
decisão fará parte do de-
creto a ser baixado nos
próximos dias.

Daniela Ortega

Aposentadoria especial
A presidente do STF (Supre-
mo Tribunal Federal), mi-
nistra Ellen Gracie, negou li-
minar no mandado de in-
junção, impetrado na Corte
pela Confederação Brasileira
de Trabalhadores Policiais
Civis, que pedia a regula-
mentação de um parágrafo
do artigo 40 da Constituição
Federal sobre regime espe-
cial de aposentadoria.

O pedido foi negado pela
ministra seguindo uma
orientação predominante
no STF, que entende que não
cabem liminares em man-

dados de injunção.
Segundo informações do

STF, no mandado, a confe-
deração alega que os poli-
ciais civis, como os militares
e os federais, exercem ativi-
dades que demandam des-
gaste físico e mental supe-
riores ao de outros servido-
res públicos.

Apesar disso, diz a confe-
deração, as solicitações de
aposentadoria especial são
indeferidas “sob a alegação
de que o artigo ‘ainda care-
ce de regulamentação por
lei complementar’”.

FERIADO A Fundação Universitária de
Saúde de Taubaté (130 km da
capital) abriu inscrições para
o preenchimento de 201
vagas no hospital da
universidade do município.
Os salários variam de R$ 380
a R$ 1.620. Quem tem ensino
fundamental incompleto
pode concorrer a funções
como auxiliar de limpeza e
auxiliar de manutenção,
entre outras. O cadastro pode
ser feito até o dia 22 de
fevereiro no site
www.epts.com.br. A taxa de
participação varia de R$ 19 a
R$ 60. (GG)

Centrais vão fechar
durante o Carnaval Consignado 2

A mudança tem o objetivo
de aumentar o controle
sobre esse tipo de opera-
ção. O decreto deverá ficar
pronto até dia 11. O go-
verno também deverá per-
mitir que essa modalidade
de crédito seja aberta aos
bancos privados.
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Veja como o servidor pode

ter adicionaladicional maior
SAIBA COMO ENTRAR COM A AÇÃO

Arte Agora

Decisão da Justiça garantiu a servidores do Estado adicional sobre o salário-base

COMO É HOJE

Fonte: Andesp (Associação Nacional de Defesa dos Servidores Públicos)

COMO ENTRAR COM A AÇÃO?

R$ 304
é o valor do adicional de
insalubridade pago a servidores das
secretarias estaduais da Administração
Penitenciária e da Segurança Pública.
Esse valor corresponde a 40% sobre
dois salários mínimos (R$ 760)

10%, 20% ou 40%
é de quanto pode ser o adicional, calculado
sobre o valor do salário mínimo ou sobre
o piso da categoria, dependendo das
condições de trabalho

PELO TELEFONE

Mais informações podem ser obtidas pelo número (0/xx/11) 3104-1832

 Logo em
seguida, deverá

preencher os dados e
imprimir a página

 A procuração deverá
ser assinada e enviada
pelo correio para o
seguinte endereço:
pça. João Mendes, 62,
conjunto 902, Sé,
São Paulo-SP
CEP 01501-902

 No mesmo envelope,
será preciso enviar
cópias do holerite,
do RG, do CPF e da
carteira funcional, no
caso dos policiais

QUEM PODE SER
BENEFICIADO?

 Todos os servidores estaduais,
federais e municipais que recebem o
adicional de insalubridade

 Segundo a advogada da Andesp, Cibele
Carvalho Braga, 20 mil servidores do Estado
estão movendo ações contra o Estado para
que o adicional seja calculado sobre seu
salário-base

O QUE PODE MUDAR?
 Hoje, os servidores da

Administração Penitenciária e da
Segurança Pública recebem R$ 304
de adicional de insalubridade

 Um servidor que tenha salário-base de
R$ 1.000, por exemplo, receberá R$ 400

QUANTOS PODERÃO
SER BENEFICIADOS?

Só nas secretarias da Administração
Penitenciária e da Segurança Pública, há
pelo menos 150 mil servidores que
recebem o adicional de insalubridade

JURISPRUDÊNCIA
Segundo a advogada Cibele

Carvalho Braga, a decisão do STF pode
servir de jurisprudência para que servidores
municipais, federais e até trabalhadores
do setor privado peçam na Justiça que o
cálculo do adicional de insalubridade seja
calculado de acordo com o salário-base

O servidor deverá acessar o site www.andesp.org.br

Depois, será necessário clicar em
“Faça Já sua Procuração”
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Na barra na parte superior da tela,
deverá clicar em “Diário Policial”2

ENTENDA O CASO
 27 servidores das secretarias

da Administração Penitenciária
e da Segurança Pública moveram
uma ação contra o Estado para
reivindicar que o adicional de
insalubridade seja pago sobre o
salário-base, e não sobre dois
salários mínimos

 A Andesp (Associação Nacional
de Defesa dos Servidores Públicos)
entrou com uma ação no Tribunal
de Justiça de São Paulo

 O Estado recorreu ao
Supremo Tribunal Federal e
perdeu novamente

 O Estado entrou com um
agravo regimental, mas os
servidores obtiveram outra vitória

p
dois salários mínimos (R$ 760)

ENTENDA O CASO

27 SERVIDORES DO ESTADO CONSEGUIRAM
NA JUSTIÇA TER A INSALUBRIDADE DE
ACORDO COM SEU SALÁRIO-BASE. VEJA O
QUE FAZER PARA MOVER UMA AÇÃO

Servidores municipais, es-
taduais e federais poderão
conseguir na Justiça uma revi-
são no cálculo do seu adicio-
nal de insalubridade.

Hoje, o adicional é pago
com base no salário mínimo
(R$ 380). Mas uma ação da
Andesp (Associação Nacional
de Defesa dos Servidores Pú-
blicos), ganha em todas as
instâncias da Justiça, garantiu
a 27 servidores das secretarias
de Estado da Administração
Penitenciária e da Segurança
Pública o direito a ter o adi-
cional calculado de acordo
com seu salário-base, que va-
ria de R$ 500 a R$ 2.000.

Esses servidores, que ga-
nhavam R$ 304 de adicional
(40% sobre dois salários mí-
nimos), passarão a ganhar até
R$ 800. O governo do Estado
recorreu das decisões da Justi-
ça do Estado e do Supremo
Tribunal Federal, mas perdeu
em todas as instâncias. O pro-
cesso todo durou três anos.

Segundo Rubens Rodrigues,
presidente da Andesp, a deci-
são poderá servir de jurispru-
dência para que outros servi-
dores consigam a revisão no
cálculo do seu adicional.

Como mover a ação
A Andesp está entrando

com ações em nome dos ser-
vidores que ganham o adicio-
nal de insalubridade e que-
rem a revisão do benefício.

Para entrar com uma ação,
os servidores devem entrar no
site da Andesp (www.
andesp.org.br) e preencher
uma procuração, disponível
no link “Diário Policial”.

Depois de imprimir e assinar
o documento, a procuração
deverá ser enviada com cópias
do holerite, do RG e do CPF (ou
da carteira funcional, no caso
dos policiais) para o departa-
mento jurídico da Andesp.

O endereço da associação é
praça João Mendes, 62, con-
junto 902, bairro Sé, em São
Paulo. O CEP é o 01501-902.

Os documentos também
poderão ser entregues pes-
soalmente, das 9h às 15h, de
segunda a sexta.

Mais informações podem ser
obtidas pelo telefone (0/xx/
11) 3104-1832. Segundo a
Andesp, 20 mil servidores no
Estado já entraram com ações
para alterar a base de cálculo
para o adicional.

(Gustavo Gomes)

G R A N D E S P

Guarulhos oferece 526
vagas em sete concursos

E M P R E G O S

Amor aos
Pedaços
contrata 70

E M 2 0 0 7

Capital paulista cria
234 mil empregos

As fábricas e as lojas de do-
ces da Amor aos Pedaços vão
contratar 70 funcionários
temporários para reforçar a
equipe para a Páscoa nas uni-
dades da capital.

Há 50 oportunidades para
promotores de showroom e
atendentes de lojas e 20 va-
gas para trabalhar na produ-
ção dos doces.

As inscrições já estão aber-
tas e podem ser feitas pela in-
ternet, no link “Trabalhe Co-
nosco” do site www.
amoraospedacos.com.br.

Os candidatos devem ter
ensino médio completo, dis-
ponibilidade para trabalhar
aos fins de semana, facilidade
para lidar com o público e,
para a produção, experiência
em trabalhos manuais.

Os salários oferecidos são
de, no mínimo, R$ 420.

A Amor aos Pedaços ainda
oferece benefícios como vale-
transporte e vale-refeição. (GG)

CONSTRUÇÃO CIVIL CRIA
159,3% MAIS POSTOS E
LIDERA ALTA DO
EMPREGO NA CAPITAL

A capital gerou 234.450
postos de trabalho no ano
passado. O setor que teve o
maior crescimento no nú-
mero de vagas foi o da
construção civil— 159,3%.

Essas e outras informações
sobre o emprego em São
Paulo estão no Observatório
do Trabalho, lançado ontem
pela Secretaria Municipal do
Trabalho em parceria com o
Dieese (Departamento Inter-
sindical de Estatística e Es-
tudos Sócio-Econômicos).

A partir de fevereiro, os
números sobre o mercado
de trabalho na capital serão
divulgados mensalmente.

O estudo mostra que, do
total de vagas criadas,
52,5% foram ocupadas por
homens. Entre os setores,

depois da construção civil,
as maiores altas no número
de empregados foram regis-
tradas na indústria (30,6%),
no comércio (22,2%) e no
setor de serviços (15,4%).

Espera menor
A pesquisa ainda revela que

o tempo médio de procura por
uma vaga, que era de 46 se-
manas em 2006, caiu para 44
no ano passado.

A maioria dos trabalhadores
em São Paulo (57,9%) tem
entre 18 e 24 anos de idade.

Já os trabalhadores com
idade entre 40 e 49 anos, que
em 2006 ocupavam 2,8% do
mercado, hoje preenchem 6%
dos postos de trabalho.

Sobre os níveis de escolari-
dade, o Observatório mostra
que 36,31% dos trabalhado-
res (cerca de 1,4 milhão) têm
ensino médio completo. Ou-
tros 893 mil concluíram algum
curso superior. (GG)

HÁ VAGAS EM DISPUTA
PARA TODOS OS NÍVEIS
DE ESCOLARIDADE, COM
SALÁRIO DE ATÉ R$ 3.500

Secretarias da Prefeitura
de Guarulhos (Grande São
Paulo) e o Proguaru (Pro-
gresso e Desenvolvimento
de Guarulhos) vão contratar
526 servidores por meio de
concurso. A seleção também
servirá para a formação de
um cadastro de reserva.

As vagas estão distribuídas
em sete editais, disponíveis
para consulta no site www.
vunesp.com.br. O cadastro
poderá ser feito entre os
dias 18 de fevereiro e 7 de
março no site.

Há vagas para todos os ní-
veis de escolaridade.

Os salários oferecidos vão
de R$ 618,47, para agente
de portaria, a R$ 3.500, pa-
ra médico do trabalho. Essas

duas chances estão no con-
curso da Proguaru.

Quem concluiu pelo me-
nos a 4ª série do ensino
fundamental poderá con-
correr a cargos como aju-

dante de eletricista e lava-
dor de veículos.

Já para quem tem ensino
fundamental completo há
vagas como ajudante de ne-
crópsia e mecânico. (GG)

VEJA COMO CONCORRER
Arte Agora

Oportunidades estão divididas em sete editais

526
é o total de vagas
oferecidas em
Guarulhos (Grande
São Paulo)

GRANA
Os salários

variam de R$ 618,47,
para agente de portaria,
a R$ 3.500, para
médico do trabalho

INSCRIÇÕES
 O cadastro poderá ser

feito de 18 de fevereiro a
7 de março
 A inscrição poderá ser feita no

site www.vunesp.com.br

ALGUNS CARGOS
Função

Ajudante de eletricista

Ajudante de necrópsia
Guarda civil
Borracheiro

Professor de educação
básica

Escolaridade exigida

Ensino fundamental
incompleto
Ensino fundamental completo
Ensino médio completo
Ensino fundamental
incompleto
Ensino médio normal ou
superior completo

Salário*

R$ 802,09

R$ 821,10
R$ 1.138,41
R$ 917,57

R$ 1.130,59

Fonte: edital * inclui a incorporação salarial de R$ 128,80

FUNCIONALISMO

Os postos de atendimento do
CAT (Centro de Apoio ao
Trabalho), da Secretaria
Municipal do Trabalho, e do
PAT (Posto de Atendimento ao
Trabalhador), da Secretaria do
Emprego e das Relações do
Trabalho do Estado, estarão
fechados na segunda e na
terça-feira por causa do

Carnaval. As centrais voltarão a
funcionar ao meio-dia da
Quarta-Feira de Cinzas. Na
Liberdade, há um CAT na rua
Galvão Bueno, 782 (região
central). Uma das unidades do
PAT fica dentro da estação de
metrô Barra Funda, na rua
Mário de Andrade, sem
número (zona oeste). (GG)


